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1. Date introductive

Reteaua Gigabyte se prezintd ca o platforma esentiala pentru OSC-uri si alti actori

implicati in domeniul ocupdrii fortate de munca, formarii profesionale si dezvoltarii sociale.

Scopul acestei retele este de a intari capacitatile organizationale, de a stimula un dialog

constructiv cu autoritatile si de a implementa politici publice eficiente si incluzive. Metodologia

descrisa in continuare detaliaza pasii necesari pentru crearea, dezvoltarea si mentinerea retelei,

oferind o perspectiva clara asupra responsabilitatilor si avantajelor implicarii Tn acest proces.

Morris Charts
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2. Principalul scop al retelei Gigabyte

Reteaua Gigabyte isi propune sa joace rolul unui catalizator in procesul de transformare
sociala, crednd un cadru eficient de colaborare intre organizatiile societdtii civile (OSC),
autoritatile publice si alti actori relevanti. Obiectivele sale strategice sunt concepute pentru a
raspunde provocarilor socio-economice curente si pentru a amplifica impactul pozitiv asupra

comunitatilor.
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» Construirea unui mediu de colaborare eficient

Gigabyte are ca scop crearea unui spatiu deschis si incluziv in care OSC-urile, autoritatile
publice, mediul academic si sectorul privat sa colaboreze eficient. Aceasta abordare
interdisciplinard va facilita identificarea si implementarea unor solutii inovative pentru
provocari precum excluziunea sociald, somajul, schimbadrile climatice si accesibilitatea pentru
persoanele vulnerabile. Prin organizarea de workshopuri, mese rotunde si conferinte, reteaua

va promova dialogul si parteneriatele pe termen lung.
» Dezvoltarea competentelor organizationale ale membrilor retelei

Reteaua va sprijini dezvoltarea organizationald a membrilor sdi prin programe de formare,
consultantd personalizata si acces la resurse comune. Prin utilizarea unor instrumente digitale
moderne, cum ar fi platformele de management al proiectelor si solutiile pentru colectarea
datelor, OSC-urile vor putea sa-si imbunatateasca operatiunile si sd contribuie activ la crearea

si implementarea unor politici publice relevante.
» Facilitarea schimbului de experienta si cunostinte

Unul dintre pilonii fundamentali ai retelei Gigabyte este promovarea invatarii reciproce.
Membrii vor avea acces la studii de caz, modele de succes si experiente ale altor organizatii,
atat la nivel national, cat si international. Schimbul de bune practici va fi incurajat prin

platforma digitala a retelei, prin intalniri periodice si prin participarea la proiecte comune.
» Maximizarea influentei in formularea politicilor publice

Gigabyte isi propune sa devind o voce influenta in peisajul decizional, avand un impact
pozitiv asupra politicilor publice si contribuind la crearea unei societdti mai echitabile. Prin
colaborare eficientd, reteaua va amplifica mesajele organizatiilor membre, va sprijini initiative
legislative si va contribui la dezvoltarea unui mediu socio-economic mai favorabil incluziunii

si dezvoltarii durabile.

In acest mod, obiectivele retelei Gigabyte sunt sustinute de necesitatea solidarititii,

inovatiei si a unei actiuni coordonate pentru a crea un impact sustenabil.
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2.1. Parteneriate strategice intre OSC-uri si sectorul privat

» Unul dintre obiectivele strategice ale retelei este crearea unor parteneriate solide intre
OSC-uri si sectorul privat. Aceste colaborari pot permite implementarea unor proiecte
comune precum internship-uri pentru tineri sau dezvoltarea unor programe de mentorat. De
exemplu, companiile private pot oferi resurse si know-how pentru formarea profesionald a
persoanelor vulnerabile, in timp ce OSC-urile pot contribui prin identificarea nevoilor
comunitatii si asigurarea unei implementari eficiente. Ulterior semnarii de acorduri de

colaborare, reteaua va facilita implicarea activa a sectorului privat 1n initiativele sociale.

2.2. Cresterea capacitatii organizationale a OSC-urilor membre

» Un pilon fundamental al retelei este sprijinirea OSC-urilor membre prin furnizarea de
resurse si formare. In acest sens, Gigabyte poate dezvolta programe online si workshop-
uri dedicate dezvoltdrii competentelor manageriale si a integrarii pentru lucratorii cu
forme de munca atipicd. De asemenea, se poate crea o baza de date partajata care sa
includa ghiduri de bune practici, modele de proiecte si resurse educationale. Aceste
initiative vor contribui la profesionalizarea OSC-urilor si la cresterea capacitatii lor de

a implementa proiecte complexe si de a colabora cu autoritdtile publice si alti parteneri.

3. Fazele de dezvoltare ale retelei Gigabyte

3.1. Selectarea partenerilor si activarea membrilor

Aceasta etapa reprezintd fundamentul construirii unei retele eficiente, fiind esentiald

pentru identificarea si atragerea actorilor relevanti.
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Cartografierea actorilor relevanti implica o analiza detaliatd a sectorului, utilizand
baze de date existente, resurse online si consultéri cu experti. Prin acest proces, se vor
identifica OSC-uri, institutii publice si companii private cu interese comune.
Cartografierea va permite o intelegere profunda a capacitatilor si resurselor fiecdrui
potential partener.

Crearea unei baze de date va structura informatiile despre parteneri, incluzand numele
organizatiilor, misiunile lor, istoricul proiectelor si contactele principale. Aceastd baza
de date va fi un instrument dinamic, actualizat constant pentru a facilita comunicarea si
colaborarea.

Atragerea partenerilor va implica organizarea de evenimente precum webinarii sau
intalniri locale, unde vor fi prezentate obiectivele si beneficiile retelei Gigabyte.
Invitatiile personalizate si mesajele adaptate specificului fiecarei organizatii vor fi un
factor cheie in mobilizarea acestora.

Promovarea online va fi axata, in principal, pe dezvoltarea unei prezente digitale
captivante, pe cele 2 pagini dedicate pe retelele sociale (Facebook si Linkedin) dar si
pe pagina de proiect aferenta site-ului Beneficiarului (Asociatia PartNET — Parteneriat
pentru dezvoltare durabila) expunand continut informativ despre retea, avantajele

afilierii si pasii pentru inscriere.
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3.2. Dezbaterea si coordonarea initiala
Aceasta etapa asigura alinierea obiectivelor si stabilirea unui consens intre membrii retelei.

> Intélnirile de consultare vor fi dedicate identificarii nevoilor comune, explorarii
provocarilor si stabilirii unor prioritati clare. Aceste intalniri vor permite membrii sa-si
exprime punctele de vedere si sd contribuie activ la directiile retelei.

> Workshop-urile interactive pot facilita intelegerea rolului fiecarui membru in cadrul
retelei si pot incuraja schimbul de idei. Metodele participative vor spori angajamentul
si creativitatea In propunerea de solutii.

> Documentarea ideilor va implica redactarea unui raport detaliat cu concluziile

intalnirilor si workshop-urilor, oferind o baza strategica solida pentru urmatoarele etape.
3.3. Pregitirea documentatiei oficiale

Documentele oficiale ale retelei Gigabyte sunt esentiale pentru clarificarea structurii si

mecanismelor de functionare:

» Actul de infiintare al retelei va defini scopul, misiunea, valorile fundamentale si
structura organizatorica, stabilind astfel un cadru legal si operational clar.

> Regulamentul de functionare va reglementa procesul decizional, va stabili drepturile
si responsabilitdtile membrilor si va descrie procedurile pentru gestionarea conflictelor.

» Acordurile de colaborare/aderare vor specifica contributiile fiecarui membru,

beneficiile reciproce si angajamentele asumate de parti.

3.4. Configurarea structurii de management
O structurd de management bine definita este cruciala pentru coordonarea activitatilor retelei:

> Comitetul strategic, format din lideri ai organizatiilor membre, ar putea stabili
orientdarile strategice.
> Grupurile de lucru tematice au posibilitatea de abordare de subiecte specifice, cum ar fi

politici de incluziune sau digitalizare, oferind solutii practice.
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> Secretariatul operational poate oferi suport logistic, administrativ si de comunicare,

asigurand eficienta retelei..
3.5. Distribuirea responsabilitatilor
Pentru o functionare eficienta, responsabilitatile vor fi repartizate astfel:

> OSC-urile cu expertiza specifica ar putea oferi know-how Th domenii precum advocacy,
digitalizare sau sustenabilitate.

> Organizatiile gazda ar putea sprijini organizarea evenimentelor locale, oferind
resursele necesare.

> Membrii consultativi, reprezentanti externi, pot aduce perspective noi si solutii

inovatoare pentru intdrirea retelei.

Acest model asigurd o colaborare eficienta, transparentd si rezultate semnificative pentru

toti membrii implicati.
4. Importanta retelei Gigabyte in promovarea dialogului civic

Reteaua Gigabyte joacd un rol esential in facilitarea dialogului civic, contribuind la
dezvoltarea unei societati mai incluzive si bine informate. Prin conectarea OSC-urilor cu
autoritatile publice si alti actori relevanti, Gigabyte creeaza oportunititi de colaborare si

influentare a deciziilor publice.
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> Crearea unui cadru de dialog

Proiectul Gigabyte poate include uneori si forumuri si dezbateri axate pe subiecte de
interes comun, precum incluziunea sociald, digitalizarea sau politicile de mediu. Aceste
evenimente vor functiona ca spatii deschise pentru schimbul de idei intre reprezentanti
ai OSC-urilor, autoritati publice, mediul privat si cetdteni. Prin aceste platforme,
membrii retelei vor putea discuta provocarile curente si vor propune solutii inovatoare,

construite pe colaborare.
> Elaborarea de documente strategice

Pe baza nevoilor identificate In cadrul comunitétilor, Gigabyte va dezvolta propuneri
politice bine documentate si fundamentate. Aceste documente pot avea disponibilitatea
de a include analize detaliate, studii de caz si recomandari specifice pentru politici
publice eficiente. Prin utilizarea unor metode participative, cum ar fi consultarile
publice si sondajele, reteaua va asigura ca propunerile reflectd prioritatile reale ale

comunitatilor locale.
> Colaborare cu institutiile publice

Gigabyte va promova parteneriate public-private durabile, care sd sprijine
implementarea initiativelor comune. Prin colaborarea cu ministere, primarii si alte
institutii, reteaua va facilita integrarea OSC-urilor in procesele de luare a deciziilor. De
asemenea, va incuraja semnarea de protocoale de colaborare si crearea unor mecanisme

de monitorizare si evaluare a impactului initiativelor propuse.

Astfel, reteaua Gigabyte devine un catalizator pentru schimbare, amplificand vocea
societdtii civile si contribuind la dezvoltarea unor politici care sa raspunda nevoilor reale ale

cetdtenilor.
4.1. Facilitarea dialogului intre partile interesate

Reteaua Gigabyte isi propune s creeze o punte de comunicare Intre lucrdtorii cu forme de

munca atipica, angajatori si autoritatile publice, astfel incat sa fie identificate solutii sustenabile
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pentru integrarea acestora pe piata muncii. Consultarile periodice intre aceste parti pot avea ca

scop:

> Stabilirea unui cadru de intelegere comun privind problemele cu care se confruntd
lucratorii atipici (lipsa beneficiilor sociale, instabilitatea veniturilor).

> Propunerea unor solutii, cum ar fi dezvoltarea unor pachete de beneficii flexibile sau
politici fiscale care sa sprijine angajatorii in integrarea lucratorilor cu forme de munca

atipica.
4.2. Programe pentru sprijinirea reconversiei si incluziunii

Un obiectiv central al retelei este integrarea activa a lucratorilor atipici pe piata muncii prin
programe de reconversie profesionala si formare continud. Gigabyte are posibilitatea de a

colabora cu institutii de formare profesionald si angajatori pentru a oferi:

» O directie importanta pentru integrarea lucratorilor cu forme de munca atipica ar putea
fi organizarea de programe de formare profesionala adaptate cerintelor pietei muncii.
Acestea ar putea include cursuri specializate iIn domenii precum IT, comert electronic
sau servicii digitale, care sa le ofere participantilor abilitati direct aplicabile.

» Se poate considera dezvoltarea unor centre comunitare de orientare profesionald. Aceste
centre ar putea sprijini lucratorii cu acces la servicii de consiliere pentru identificarea
competentelor, dar si cu posibilitatea de a participa la ateliere de formare. Totodata,
acestea ar putea facilita accesul la locuri de munca prin colaborari directe cu angajatori.

» Unaltaspect ar putea fi stabilirea de parteneriate strategice cu companii private. Acestea
ar avea ca scop organizarea de programe de ucenicie si internship pentru lucratorii
atipici. Prin astfel de parteneriate, lucrdtorii ar putea dobandi experienta practica si
conexiuni directe cu piata muncii.

> 1In cadrul acestor programe, ar putea fi incluse si ateliere de dezvoltare personali. Aceste
ateliere s-ar putea concentra pe teme precum dezvoltarea abilitatilor de comunicare,
gestionarea timpului sau utilizarea platformelor digitale pentru freelanceri,
imbundtdtind astfel capacitatea lor de adaptare si performanta.

» Monitorizarea impactului acestor programe ar putea fi realizatd prin utilizarea unor

indicatori clari, cum ar fi: numarul de persoane participante, numarul de angajari
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ulterioare sau rata de succes a reconversiei profesionale. Aceste evaluari ar putea ghida

ajustarea programelor pentru a raspunde mai bine nevoilor lucratorilor.
5. Membrii si coeziunea la nivel de OSC

Reteaua Gigabyte pune un accent deosebit pe colaborarea activa si crearea de sinergii Intre
organizatiile membre, pentru a maximiza impactul si eficienta initiativelor comune. Prin
facilitarea unui mediu de cooperare deschis, reteaua incurajeaza partajarea de cunostinte,
resurse $i bune practici care sa sprijine dezvoltarea de solutii durabile pentru provocarile socio-

economice.

» Transferul de experienta pozitiva

Reteaua Gigabyte ia in considerare posibilitatea de a organiza schimburi de bune
practici si sesiuni de invatare reciproca intre membrii sai, pentru a incuraja schimbul de
experientd si cunostinte. Aceste evenimente ar putea oferi oportunitati valoroase pentru
organizatii sa descopere metode inovative aplicate in diverse regiuni sau sectoare si sa

exploreze exemple de succes ce ar putea fi adaptate in propriile comunitdti. Daca vor fi
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realizate, aceste initiative ar putea contribui la intarirea legaturilor dintre membri si la
crearea unui sentiment de apartenenta, in timp ce faciliteaza invatarea din experientele

altora.

» Proiecte comune

Reteaua Gigabyte va incuraja dezvoltarea de initiative intersectoriale, care adreseaza
probleme complexe ce nu pot fi rezolvate de un singur actor. Proiectele comune vor
reuni OSC-uri, institutii publice si actori din sectorul privat pentru a colabora in domenii
precum educatia digitald, integrarea sociala a grupurilor vulnerabile sau protectia
mediului. Prin parteneriate strategice si resurse comune, aceste initiative vor contribui
la implementarea unor solutii inovatoare si sustenabile, avand un impact semnificativ

asupra comunitatilor deservite.

» Acces la resurse comune

Membrii retelei Gigabyte vor avea acces la o varietate de resurse esentiale, care vor
sprijini dezvoltarea lor continud. Acestea vor include baze de date cu informatii
relevante, ghiduri pentru implementarea proiectelor, instrumente de evaluare si bune
practici din diverse domenii de activitate. In plus, membrii vor beneficia de oportunitti
de formare continud, sub forma unor cursuri online, sesiuni de instruire si workshop-
uri tematice, care le vor permite sa isi imbunatateasca abilitatile si sa isi dezvolte

capacitatea de a influenta politicile publice.

Astfel, prin promovarea colabordrii si sinergiilor intre membri, Gigabyte va contribui la
crearea unui ecosistem puternic si interconectat, capabil sa raspunda eficient nevoilor societatii

civile si sa sprijine schimbarea pozitiva in comunitétile din care face parte.
6. Abordari pentru comunicare si implicare

Pentru ca reteaua Gigabyte sa functioneze eficient si sa isi indeplineasca obiectivele, este
esential sd se asigure o comunicare continua si transparentd intre membrii retelei, precum si o

participare activd in toate etapele proceselor decizionale si operationale. In acest sens, vor fi
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implementate mai multe strategii care sa faciliteze accesul rapid la informatii relevante si sa

incurajeze colaborarea eficienta intre partile implicate.
> Buletine informative

Pentru a mentine transparenta si a asigura o comunicare constantd, reteaua Gigabyte va
distribui informatii constante, care vor oferi actualizari despre activitatile desfasurate si
rezultatele obtinute. Aceste informatii vor avea in vedere proiectele in derulare,
initiativele recente, precum si orice schimbari importante in strategia retelei. Totodata,
ele vor reprezenta o oportunitate pentru membrii retelei de a invata despre realizérile

altor organizatii si de a se inspira din bunele practici promovate in cadrul retelei.

> Webinarii si sesiuni de informare

Pentru a sprijini participarea activa si implicarea membrilor, reteaua Gigabyte poate
organiza activitati de informare pe teme variate, relevante pentru retea. Astfel se pot
oferi oportunitati de Tnvatare si vor stimula dialogul intre membri, facilitind schimbul
de experienta si de expertizd. Webinariile pot aborda subiecte precum strategii de
advocacy, bune practici in digitalizare, implementarea politicilor publice si colaborarea
intersectoriald. Ele pot fi structurate pentru a incuraja iIntrebdrile si discutiile, iar
materialele prezentate vor fi disponibile pe platforma online a retelei, pentru a fi

consultate ulterior de cétre toti membrii.

Prin aceste strategii de comunicare si participare, reteaua Gigabyte va asigura un flux
constant de informatii si va stimula implicarea activa a tuturor membrilor, contribuind astfel la

o dezvoltare sustenabila si la realizarea obiectivelor comune.

6.1. Strategii de comunicare adaptate pentru lucratorii cu forme de munca atipica

Prin aceste strategii, existd posibilitatea de a dezvolta strategii de comunicare
personalizate care sa raspundd nevoilor lucratorilor cu forme de munca atipicd. De exemplu,
pot fi create materiale informative accesibile, cum ar fi brosuri digitale, infografice sau ghiduri
practice, care sa explice drepturile acestora si beneficiile integrarii pe piata muncii. Totodata,

retelele sociale si platformele online pot reprezenta canale eficiente pentru campanii de
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congtientizare si diseminare a informatiilor relevante. Se poate lua in calcul si utilizarea
newsletterelor pentru a informa periodic membrii despre oportunitati de formare, reglementari

legislative sau alte noutéti din domeniu.
6.2. Implicarea memebrilor retelei in procesul decizional

Reteaua poate crea oportunitati prin care membrii sd participe activ la procesul
decizional. De exemplu, existd posibilitatea organizarii unor sesiuni de consultare periodice,
atat online, cat si offline, pentru a colecta idei si propuneri din partea membrilor. Atelierele de
lucru si grupurile tematice pot fi considerate instrumente eficiente pentru discutarea unor
subiecte specifice, cum ar fi integrarea lucratorilor atipici sau imbundtatirea conditiilor de
muncd. Aceste mecanisme pot incuraja o implicare mai activd a membrilor si pot facilita

colaborarea intre organizatiile participante.
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7. Monitorizare si evaluare

Pentru a garanta eficienta si impactul retelei Gigabyte, va fi implementat un sistem solid de
monitorizare $i evaluare, care va permite urmarirea progresului in realizarea obiectivelor
stabilite si adaptarea activitatilor in functie de nevoile si provocdrile ce pot aparea. Acest sistem
va fi crucial nu doar pentru asigurarea transparentei in desfasurarea activitatilor, dar si pentru

optimizarea continua a strategiilor si actiunilor retelei.

> Setarea de indicatori
Primul pas in procesul de monitorizare va fi stabilirea unor indicatori clari si relevanti,
care vor permite evaluarea performantei retelei. Acesti indicatori pot include atat
aspecte calitative, cat si cantitative, precum numarul de politici publice influentate de
reteaua Gigabyte, cresterea numdrului de membri activi, sau succesul implementarii
unor initiative comune intre OSC-uri si autoritati. De asemenea, indicatorii pot masura
impactul proiectelor derulate in cadrul retelei si gradul de implicare al membrilor n
activitatile de schimb de bune practici sau in evenimentele de formare. Stabilirea unor
indicatori specifici va ajuta la evaluarea succesului si la identificarea ariilor care necesita
imbunatatiri.

» Sesiuni de raportare
Un alt element crucial al procesului de monitorizare va fi organizarea de sesiuni de
raportare periodice, in cadrul carora membrii retelei se vor intdlni pentru a analiza
progresul realizat si pentru a discuta despre provocarile intdmpinate. Aceste intalniri vor
permite o comunicare transparentd intre membrii retelei si vor oferi oportunitatea de a
ajusta planurile de actiune, acolo unde este cazul. In cadrul sesiunilor de raportare, se
vor impartasi informatii privind realizdrile si lectiile invatate, iar solutiile pentru
provocdrile identificate vor fi abordate colectiv, cu scopul de a sprijini evolutia retelei.

» Evaluare anuala
Reteaua Gigabyte poate elabora rapoarte anuale detaliate, care pot sintetiza activitatile
desfasurate, rezultatele obtinute si impactul avut asupra comunitatilor si politicilor
publice. Aceste rapoarte pot include o analiza aprofundata a activitatilor din cadrul
retelei, a proiectelor derulate, a colaborarii intre membri si a relatiilor cu autoritatile

publice. De asemenea, raportul poate prezenta un bilant al indicatorilor de performanta
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stabiliti anterior si va oferi recomanddri pentru imbunatatirea activitatilor in anul
urmator. Evaluarea anuald va constitui un instrument esential pentru planificarea
strategicd viitoare si pentru adaptarea interventiilor la noile provociri si oportunititi. Tn
plus, acest raport va fi publicat si distribuit tuturor membrilor, pentru a asigura

transparenta si a stimula increderea in managementul retelei.

Prin implementarea unui sistem eficient de monitorizare si evaluare, Reteaua Gigabyte
va putea sa 1si masoare succesul si sd-si optimizeze activitatile, asigurand astfel o gestionare

transparenta si responsabila, care sa sprijine Th mod concret obiectivele propuse.
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