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Anexa 3

DECLARAȚIE  PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANȚĂRI



Subsemnatul/a.............................................................................................. posesor/posesoare al/a CI seria: ......... nr. ............................eliberată de.............................................., la data de......................................... CNP....................................................... în vederea participării la proiectul “COD EDIT – Competențe Digitale prin Educație pentru Inovație și Tehnologie” Cod SMIS: 336135, derulat de HR SPECIALISTS SRL în parteneriat cu PARTENER Asociația PartNet.

DECLAR pe propria răspundere următoarele: 

1. Nu am beneficiat/nu beneficiez în prezent de o altă finanțare europeană în cadrul aceluiași tip de apel.

2. Nu am absolvit un program de formare pentru: 

Operator introducere, validare si prelucrare date;
 Utilizarea eficientă a tehnologiilor digitale în afaceri;
 E-commerce;

organizat cu finanțare publică nerambursabilă din PEO şi PoIDS sau din alte surse de finanțare nerambursabilă publică.

Am luat la cunoștință despre obligația de respectare a principiului evitării dublei finanțări și despre faptul că declarația în fals atrage după sine excluderea din activitățile de care am beneficiat până la momentul descoperirii falsului, precum și acordarea de despăgubiri către beneficiarul proiectului, constând în contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit până la momentul descoperirii falsului.


DATA                                           DECLARANT                                                     SEMNĂTURA
                                                                                     

[image: ]
image1.png
Cofinantat de
Uniunea Europeana
Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Operational Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Cod apel: PEO/375/PEO_PYIOP4/ESO4 TIPEO_A34
Prioritate: P9.Consolidarea participari populai

procesul de invatare pe tot parcursul viefi pentru faciitarea tranziflor si a mobiltati

Obiectiv specifc: ES04.7_Promovarea invari pe tot parcursul vief, in special a oportunitilr flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare
pentru tof, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buné anticipare a schimbiii i a cerintelor de noi competente bazate pe
nevole pietei munci, precum si prin faciltarea tranzifilor profesionale i promovarea mobiltti profesionale.

Titul proiectului:.COD EDIT ~COmpetente Digitale prin EDucatie pentru Inovatie si Tehnologie”, ID 336135
Contract nr: 5191/2.04.2025

Beneficiar: HR SPECIALISTS SRL
Partener: ASOCIATIA "PARTNET - PARTENERIAT PENTRU DEZVOLTARE DURABILA"
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